
ZARZĄDZENIE NR 0050.84.2026 
WÓJTA GMINY GODÓW 

z dnia 14 maja 2026 r. 

w sprawie wyboru oferty na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu działalności na rzecz 
seniorów i osób w wieku emerytalnym w Gminie Godów w roku 2026 

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity 
Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 z późn. zm.) w związku z art. 11 ust. 2 oraz art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z późn. zm.), 
zgodnie z Rocznym Programem Współpracy Gminy Godów z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026, przyjętym 
uchwałą nr XX/153/2025 Rady Gminy Godów z dnia 27 listopada 2025 r., po zapoznaniu się z opinią komisji 
konkursowej z dnia 08 maja 2026 r. oraz treścią protokołu z posiedzenia zespołu oceniającego z dnia 08 maja 
2026 r. 

zarządzam, co następuje: 

§ 1. Dokonać wyboru oferty złożonej przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Wspólny Rozwój” 

z siedzibą w Gołkowicach (44-341) przy ul. Celnej 51 na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu 

działalności na rzecz seniorów i osób w wieku emerytalnym w Gminie Godów w roku 2026 pod tytułem: „Klub 

Seniora dla mieszkańców Gminy Godów edycja 2026”. 

§ 2. Ustalić wysokość dotacji na realizację zadania, o którym mowa w § 1, na kwotę 50.000,00 zł (słownie: 

pięćdziesiąt tysięcy zł 00/100). 

§ 3. Zadanie będzie realizowane zgodnie z złożoną ofertą oraz z postanowieniami umowy, która zostanie 

zawarta z wybranym podmiotem. 

§ 4. Wykonanie zarządzenia powierza się Kierownikowi Referatu Oświaty, Kultury i Polityki Społecznej. 

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

   

Wójt Gminy Godów 
 
 

mgr inż. Mariusz Adamczyk 
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